Titulo: Reconocimientos médicos tras incapacidad temporal (IT) prolongada y adaptaciones
realizadas en un servicio de prevencion de un hospital de tercer nivel.

Antecedentes:

Segun el articulo 22 de la LPRL, la actividad sanitaria abarca una evaluacién de la salud al
reanudar el trabajo tras ausencia prolongada por motivos de salud.

Dado que no se define este concepto en la normativa vigente, se establece como una ausencia
igual o superior a 90 dias por motivos de salud.

Objetivos:

1. Describir caracteristicas sociodemograficas, laborales y médicas de los trabajadores
tras IT prolongada.

2. Realizar asociaciones estadisticas entre variables sociodemograficas, médicas y
laborales.

Material y Metodologia: Estudio descriptivo de los reconocimientos médicos de trabajadores
qgue han estado en periodo de IT prolongada en el afio 2024. Se realizé el calculo de correlacién
entre variables cualitativas mediante Chi cuadrado y para medidas cualitativas y cuantitativas
se uso la regresion logistica.

Resultados: De un total de 253 trabajadores, tras criterios de exclusion, obtuvimos una muestra
final de 189 de los cuales 105 no fueron visitados, 54 obtuvieron el “Apto”, 22 “Apto con
limitaciones”, 4 “Apto en observacion” y 4 “No aptos”.



RECONOCIMIENTOS MEDICOS REGISTRADOS

| ENUNCIADO RESULTADOS
£COGI 253
DESCARTES 64
33
31
MUESTRA FINAL -
ACEPTADA

Tabla 1. Criterios de exclusion.

Conclusiones: Se observan evidencias estadisticamente significativas destacando que los
trabajadores con una adaptacién previa, es mas probable que sean visitados por el INSS, e
inicien un nuevo periodo de IT.

En el grupo de trabajadores con 61-70 afios, tienen mas probabilidad de tener bajas
prolongadas por causa “psicosocial”, ser visitados por el INSS, y de iniciar otro periodo de
incapacidad temporal (IT) nuevo.

249 PALABRAS



ASOCIACIONES ESTADISTICAMENTE SIGNIFICATIVAS |

(Apto con
limitaciones, No

NUEVA BAJA

69 120
3.42
P<0,05-0,1
53
135
69 119
8,26

P<0,01

Tabla 2. Asociaciones estadisticamente significativas de trabajadores sanitarios con
adaptaciones previas e inicio de nuevo periodo de IT, que han sido visitados por el INSS.

ASOCIACIONES ESTADISTICAMENTE SIGNIFICATIVAS 1l

EDAD 61-70 ANOS

EDAD 61-70 ANOS

NUEVA BAIA 23 33 56
28 108 134
51 138
8,19
P<0,01
Tabla 3. Asociaci i igni ivas de con 61-70 afios que

presentan bajas laborales por causa psicosocial, que han sido visitados por el INSS y que inician

otro periodo de IT nuevamente.






